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SINDICO DE SUCESSO
as melhores praticas para
administrar um condominio

Administrar um condominio nao € tao simples quanto
parece. Muito além de presidir as reunides, o sindico é
O responsavel por manter tudo em bom
funcionamento, garantir a preservacao das areas
comuns e ainda mediar possiveis conflitos.

O gue muita gente nao sabe € que um condominio
funciona como uma empresa: tem contas para pagar,
funcionarios para gerir e conddminos para atender.
Além de todas as responsabilidades do cargo, ha
também direitos e deveres previstos por lel.

E, para manter essa empresa funcionando
corretamente, algumas praticas sao necessarias. Para
te ajudar a ser um sindico de sucesso, separamaos a



seguir algumas dicas. Continue a leitura!

Caracteristicas de um sindico de sucesso

Quem pretende ocupar o cargo de sindico deve se
lembrar que esta tarefa administrativa requer muito

traguejo social. O sucesso estd nos pequenos detalhes
do dia a dia.

Nao existe um perfil ideal, mas é preciso que a pessoa
esteja pronta para liderar.

Algumas caracteristicas ajudam na funcao:

v Ser educado;

¥ Ter nocdOes de legislacao, engenharia, direito e
contabilidade;

v Ter disponibilidade de tempo;

v Ser comunicativo;



v Se dar bem com os conddminos;

¥ Ser organizado;

« Ter foco.

Se vocé pretende encarar esse desafio, € importante
também estar preparado para lidar com a pressao
diaria.

Obrigacodes do sindico

As obrigacdes do sindico estao previstas no artigo
1.348 do cdodigo civil. Dentre as quals estao:

v Convocar assembleias;
v Representar o condominio em juizo ou fora deleg;

v Cumprir a convencao, o Regimento Interno e as
determinacdes da assembleig;

« Cobrar multas dos conddminos;

¢ Realizar o seguro patrimonial do condominio.



Para dar conta de tudo, o sindico deve se preparar. O
primeiro passo é continuar a leitura deste e-book para
descobrir quais sao as melhores praticas para
administrar um condominio.

Direitos do sindico

O sindico deve saber quais sao os seus direitos. Entre
eles esta a remuneracao pelos servicos prestados ao
condominio e até a isencao do pagamento da taxa
condominial.

Além disso, também tem direito a férias, podendo ser
substituido pelo subsindico ou pelo presidente do
conselho fiscal. Tudo deve ser feito conforme a
convencao ou Regimento Interno do condominio.

Preparando uma gestao eficiente

Uma gestao eficiente € aguela que conta com um



sindico preparado para atuar de forma ativa nos
processos condominiais. Ele deve se atualizar
constantemente das leis e processos para garantirum
melhor desempenho. Lembrando que quem ocupa o
posto, responde civil e criminalmente pelo
condominio.

O sucesso da sua gestao também esta ligado a
auséncia de processos trabalhistas, ja que €& o
responsavel pelas contratacdes. Felizmente, a
terceirizacao de mao de obra pode minimizar o0s
riscos.

Ja deu para perceber que, para ser um sindico de
sucesso, Ndo basta ter boa vontade. E preciso estudar
e fortalecer o relacionamento interpessoal. A seguir,
descubra quais sao as melhores praticas para
administrar um condominio.



Melhores praticas para administrar um condominio

Como VOCeé ja percebeu, gerir um condominio exige
profissionalismo, ética e boa comunicacao. As
melhores praticas sao:

Tenha um bom
planejamento

Planejar ajuda identificar necessidades, tracar
metas e estruturar acdes possivels. Para iIsso, €
Interessante ter uma metodologia. Uma que é
bem simples e eficiente € a GUT - Gravidade,
Urgéncia e Tendéncia.

Com ela, vocé pode organizar um organograma
para definir as prioridades. Assim, € possivel tracar
as acoes e estipular os recursos necessarios para
atingir tal objetivo.



ve

Faca uma boa
gestao de equipe

Mesmo com a terceirizacao dos servicos de
limpeza, manutencao e portaria, podem haver
outras areas com funcionarios diretamente
subordinados ao sindico.

Sendo este 0 caso, é preciso saber liderar e lidar
com a burocracia de contratacao. Para isso, é
preciso ter empatia e visao empresarial.

® Controle

GEV o caixa

Talvez este seja o ponto mais delicado da
administracao condominial. Controlar as financas



pode ser um desafio e ponto de conflito. E preciso
ter um Mmonitoramento constante sobre:

1. Arrecadacao;
2. Inadimpléncia;
3. Gastos;

4. Reserva financeira.

A tecnologia pode ser uma aliada nessa hora.
Existem softwares que cuidam do fluxo de caixa e
geram relatdrios demonstrativos.

== = Priorize a
o= ° ~
N comunicacao

TPara ter uma comunicacao eficiente € preciso
ampliar os meios de interacao. Usar canais como



WhatsApp, e-mail, chat e até mesmo aplicativos
pode ser surpreendentemente bom.

Com isso, o sindico consegue identificar
demandas e conflitos com mais rapidez e definir
as providéncias que serao tomadas. As
assembleias também se tornam mais amigaveis,
Ja que se tornam espaco exclusivo de discussao da
pauta condominial, sem entrar em possiveis
picuinhas.

Ov Reavalie
Ov
O x fornecedores

7

E muito importante manter pesquisas de
mercado e fazer uma constante avaliacao dos
fornecedores do condominio. Assim como



verificar a qualidade do servico que esta sendo
entregue.

A CWR tem mais de 20 anos de mercado e ¢
especializada em gestao e terceirizacao de mao
de obra. Conta com profissionais cautelosamente
treinados para cuidar da melhor forma do seu

Quer saber mais? Acesse:

WWW.CWRONLINE.COM.BR

o)

@cwronline n /cwronline
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